
Stellenausschreibung 

Die Gemeinde Cremlingen sucht ab sofort 

eine/n Hausmeister*in (m,w,d) 

im Nebenerwerb (geringfügige Beschäftigung bis 520 €) für die handwerkliche Betreuung und 

Durchführung von Reparaturarbeiten in gemeindeeigenen und von der Gemeinde angemieteten 

Objekten. Darüber hinaus soll der hauptberufliche Hausmeister bei dessen Tätigkeiten unterstützt 

werden.  

Die Stelle ist unbefristet zu besetzen. Ein Führerschein der Fahrerlaubnisklasse B (ehemals Klasse 3) 

ist erforderlich. Grundsätzlich sind Dienstfahrzeuge vorhanden; es sollte aber die Bereitschaft bestehen, 

ggf. den eigenen PKW für Dienstfahrten einzusetzen, soweit kein anderes Fahrzeug zur Verfügung 

steht. Eine Fahrtkostenerstattung erfolgt im Rahmen des Reisekostenrechts.  

Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt rd. 6 Stunden. Der Arbeitseinsatz erfolgt in Absprache mit dem 

Kollegen und der Fachbereichsleitung. Eine gewisse Flexibilität in Bezug auf die Einsatzzeiten sollte 

vorhanden sein. 

Für weitere Informationen stehen Frau Pessel (Tel.: (05306) 802-110, eMail: pessel@cremlingen.de) 

und Herr Langemann (Tel.: (05306) 802-120, eMail: langemann@cremlingen.de) gern zur Verfügung. 

Interessierte werden gebeten, ihre Bewerbung bis zum 10. September 2023 an die Gemeinde 

Cremlingen, Personalservice, Ostdeutsche Straße 22, 38162 Cremlingen, zu senden. Gerne auch per 

Mail an langemann@cremlingen.de. 
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